
 
    
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

เรื่อง ข้ันตอนและก าหนดระยะเวลาการจัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัย  
หรือภารกิจของหน่วยงาน ประจ าภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗ 

------------------------------------------ 
 

  โดยที่เป็นการสมควรก าหนดขั้นตอนและระยะเวลาการจัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจ 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร หรือภารกิจของหน่วยงาน เพ่ือให้ข้าราชการพลเรือน และพนักงาน
มหาวิทยาลัย สายวิชาการ ที่มีภาระงานสอนไม่ครบถ้วนตามท่ีก าหนดในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
ว่าด้วยการก าหนดภาระงานทางวิชาการของผู้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์  
และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๕๙ ได้ทราบขั้นตอนและกรอบระยะเวลาการสนับสนุนภารกิจ เพ่ือน าไปประกอบการ
พิจารณาจัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร หรือภารกิจของหน่วยงาน 
ประจ าภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗ 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ประกอบกับข้อ ๑๒ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการก าหนดภาระงานทางวิชาการของผู้ด ารง
ต าแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๕๙ และมติคณะกรรมการ
พิจารณาทบทวนและก าหนดภารกิจเพ่ือด าเนินการแทนภาระงานสอน ในการประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๖๗  
วันที่ ๑๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงออกประกาศไว้ดังต่อไปนี้  

  ข้อ  ๑  ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เรื่อง ขั้นตอนและก าหนด
ระยะเวลาการจัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร หรือภารกิจของหน่วยงาน 
ประจ าภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗” 

  ข้อ  ๒  ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

  ข้อ  ๓  ในประกาศนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
  “หน่วยงาน” หมายความว่า คณะ ส านัก สถาบัน หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะ และหมายความรวมถึงกองด้วย 
  “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการพิจารณาทบทวนและก าหนดภารกิจ 
เพ่ือด าเนินการแทนภาระงานสอน 
  “บุคลากร” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือน และพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ที่มีภาระ
งานสอนในภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗ ไม่ครบถ้วน ตามที่ก าหนดในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  
ว่าด้วยการก าหนดภาระงานทางวิชาการของผู้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสต ราจารย์  
และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
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  “ข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจ” หมายความว่า ข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร หรือภารกิจของหน่วยงาน ประจ าภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗ ที่นอกเหนือจากภารกิจด้านการวิจัย 
การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และอ่ืน ๆ ตามระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปี 

  ข้อ  ๔  มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้บุคลากรท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจเพ่ือปฏิบัติภารกิจอ่ืน
ให้แก่มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานแทนภาระงานสอนตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
  ในกรณีที่บุคลากรตามวรรคหนึ่งปฏิบัติภารกิจส าเร็จตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนดแล้ว 
มหาวิทยาลัยจะนับเป็นภาระงานสอนในแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรดังกล่าว  
  ในกรณีที่บุคลากรได้รับภาระงานสอนในแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการตามวรรคสองแล้ว 
มหาวิทยาลัยจะไม่บันทึกผลงานจากการปฏิบัติภารกิจส าเร็จในประเมินผลการปฏิบัติราชการในรายการอ่ืนใดอีก 

  ข้อ  ๕  ขั้นตอนและก าหนดระยะเวลาการจัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัย 
หรือภารกิจของหน่วยงาน ประจ าภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗ มีดังต่อไปนี้ 
  (๑) มหาวิทยาลัย โดยงานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 
เชิญคณะกรรมการและบุคลากรประชุมเพ่ือชี้แจงขั้นตอน ก าหนดระยะเวลา รายละเอียดภาระงาน  
ต่อคณะกรรมการและบุคลากรได้ทราบ 
  (๒) บุคลากรพิจารณาคัดเลือกภารกิจของมหาวิทยาลัยหรือภารกิจของหน่วยงาน ที่จะปฏิบัติ  
ในภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗ รวมถึงน าเสนอภารกิจต่อหัวหน้าหน่วยงานที่ก ากับภารกิจ และลงนามข้อตกลงกับ
หัวหน้าหน่วยงานที่ก ากับภารกิจ ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๕ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  (๓) บุคลากรรายงานความประสงค์การท าภารกิจต่อคณบดีต้นสังกัด และให้คณะรวบรวม
ข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจของบุคลากรสังกัดของคณะนั้น ๆ จัดส่งมายังมหาวิทยาลัย โดยให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ ๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  (๔) มหาวิทยาลัย โดยงานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 
เชิญคณะกรรมการประชุม และให้แต่ละคณะน าเสนอข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจที่คณะรวบรวมต่อที่ประชุม  
ในวันที่ ๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  (๕) บุคลากรที่จัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจด าเนินการจัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจ
ให้ส าเร็จภายในวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗  
  (๖) บุคลากรที่จัดท าข้อตกลงการสนับสนุนภารกิจรายงานผลการปฏิบัติภารกิจต่อคณบดี 
หรือหัวหน้าหน่วยงานที่ก ากับภารกิจ ภายในวันที่ ๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  
  (๗) คณบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานที่ก ากับภารกิจรายงานผลการปฏิบัติภารกิจต่อมหาวิทยาลัย 
ภายในวันที่ ๑๕ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  (๘) มหาวิทยาลัยส่งข้อมูลผลการปฏิบัติภารกิจของบุคลากรให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน เพ่ือบันทึกข้อมูลผลการปฏิบัติภารกิจเป็นภาระงานสอนของบุคลากร 
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  ข้อ  ๖  ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้ และให้มีอ านาจในการออกค าสั่ง 
หรือหลักเกณฑ์เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามประกาศนี้ ในกรณีที่มีปัญหาจากการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้อธิการบดี
เป็นผู้มอี านาจวินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 
 

ประกาศ ณ วันที่ 27   มิถุนายน  พ.ศ.  2567 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรียานุช พรหมภาสิต) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
27   มิถุนายน  พ.ศ.  2567 

Signature Code : F68LbQAOrYKA2AUPOIxU 
 


